
Fiche Exposant 2009 - EUROVIA

Carte d'identité

Raison sociale/EUROVIA
Groupe/VINCI
Secteur d'activité/Travaux routiers, cadre de vie et environnement,
production industrielle de matériaux, services
Implantations/300 agences et filiales travaux, 303 carrières, 46
usines de liants, 381 postes d'enrobage & 130 installations de
recyclage
Effectif total/42 000 personnes dans le monde
Chiffre d'affaires 2008/8,2 milliards d'euros, dont 38% à
l'international

Présentation

Implantée majoritairement en Europe et en Amérique du Nord, Eurovia,
filiale du groupe VINCI, est un des leaders mondiaux de la construction
et de l'entretien des infrastructures de transport.
L'activité d'Eurovia est structurée selon trois métiers complémentaires :

- Infrastructures de transport et aménagement urbain (routes, voies
ferrées, sols industriels, aménagements urbains, signalisation et
équipement de la route)

- Production industrielle (carrières, postes d'enrobage, usines de liants,
plates-formes de recyclage)

- Maintenance et services (partenariats public/privé, conception,
coordination, assistance technique,...)

Ainsi, dépassant le rôle traditionnel d'exécution de travaux, Eurovia a
développé une nouvelle approche de son activité, intégrant plus de valeur
ajoutée et de technique, afin de répondre aux besoins émergents exprimés
par ses clients et par les usagers de la route.
L'ambition d'Eurovia est double : être la référence en matière de
savoir-faire sur les métiers qu'elle exerce et être le partenaire privilégié de
ses donneurs d'ordres.   

Pôle 

Le stand sera situé sur le pôle
"Construction-Architecture-Aménagement".   

Métiers proposés

Des métiers variés, à responsabilité, demandant adaptabilité, polyvalence,
autonomie et esprit d’équipe : Ingénieurs Travaux, Ingénieurs Etudes de
prix, Ingénieurs Carrières & Matériaux, Ingénieurs Matériel, Ingénieurs

Assistance Technique.

Pour postuler à un stage ou un emploi, merci de bien vouloir déposer
votre CV et votre lettre de motivation sur notre site internet.

Spécialités recherchées

Génie civil/Géophysique, recherche et exploitation des ressources
souterraines/Hydraulique appliquée, gestion intégrée de la ressource en

eau, aménagement durable du territoire, ingénierie environnementale, eau
potable, assainissement, maîtrise des déchets/Maîtrise de

l’environnement géologique, connaissance et surveillance de la planète /
Topographie/Gestion de services publics/Logistique/Management de

l’information /Management et ingénierie des services d’eau,
d’assainissement et des déchets /Management et organisation/

Management financier et contrôle/Marketing, management et négociation
/Génie mécanique/Mécanique/Matériaux et formulations/Matériaux et

ingénierie des surfaces/Sécurité et environnement/Informatique et
réseaux/

Offres proposées

/CDD / CDI /Stages /Apprentis /PFE /VIE    

Coordonnées recrutement

Contact

Mr LOISELET SYLVAIN
DELEGUE RH   

Site Internet Recrutement

www.eurovia-rh.com   

Coordonnées

EUROVIA
BP20053
71103 CHALON SUR SAONE CEDEX

Site Internet

www.eurovia-rh.com  
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