
Fiche Exposant 2009 - COOPER CAPRI 

Carte d'idendité

Raison sociale/COOPER CAPRI 
Groupe/COOPER Industries
Secteur d'activité/Industries
Implantations/Mondiale
Effectif total/30500
Chiffre d'affaires 2008/6,5 milliards de $ US

Présentation

Créé il y a 175 ans au Texas, le groupe américain COOPER Industries
n’a cessé
de conduire une politique d’innovations technologiques, principalement
dans le domaine des produits électriques et de l’outillage qui,
aujourd’hui, représentent respectivement
85 % et 15 % de son activité. Les 30 500 employés du groupe qui sont
répartis sur 8 divisions aux spécialités différentes (éclairage et éclairage
de sécurité, alarmes incendie, transformateurs électriques pour
plate-forme pétrolières, outils de puissance, outillage, boîtes plastiques et
presse-étoupe pour le bâtiment, fusibles...) dans plus de 140 sites
industriels, développent un chiffre d’affaires annuel de 6,5 milliards
de dollars US.

COOPER Industries s’implante en Europe en 1975 et fait l’acquisition
en décembre 1997 du groupe britannique Menvier qui donne naissance à
l’entité européenne COOPER Menvier. La division Europe se distingue
particulièrement dans les secteurs de l’éclairage de sécurité - où elle
occupe la place de leader européen - et des systèmes de sécurité incendie
et anti-intrusion.

Fidèle aux axes stratégiques définis par COOPER Industries, la division
européenne joue
la carte de la diversité au niveau des offres nationales. Elle enregistre une
croissance permanente et régulière qui s’appuie sur une présence
mondiale en répondant aux spécificités et exigences locales de ses
métiers.

En 2008 la filiale européenne de Cooper change de nom et devient
Cooper Safety. Les sociétés françaises deviennent COOPER SECURITE
SAS et COOPER CAPRI SAS.

Pôle 

Le stand sera situé sur le pôle
"Informatique-Telecom-Electrique".   

Métiers proposés

Ingénieurs méthodes (génie des systèmes et procédés)
Ingénieurs spécialisés :
_Electriciens et électroniciens
_Spécialistes matériaux
_Plasturgistes
_Mécaniciens
_...

Autres domaines :
_Management
_Qualité
_Hygiène, sécurité et environnement
_Marketing
_Finances

Spécialités recherchées

Management et organisation/Management financier et contrôle/
Marketing, management et négociation/Génie mécanique/Ingénierie des
systémes, automatique et vision/Mécanique/Mécatronique/Plasturgie/

Matériaux et formulations/Polymères/Sécurité et environnement/
Automatique et systèmes/Génie électrique/

Coordonnées recrutement

Contact

Mr DEGILA Charles
RRH
charles.degila@cooperindustries.com
Tél :02 54 83 49 85   

Coordonnées

COOPER CAPRI
36-40 Rue des Fontenils
41600 NOUAN LE FUZELIER

Site Internet

www.cooperindustries.com  
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