
Fiche Exposant 2009 - DELOITTE

Carte d'identité

Raison sociale/DELOITTE
Groupe/DELOITTE
Secteur d'activité/Audit, Consulting & Risk Services, Corporate
Finance, Juridique & Fiscal et Expertise comptable 
Implantations/International : un réseau mondial implanté dans plus
de 140 pays. France : 150 bureaux, dont Nancy et Strasbourg
Effectif total/Monde : 165 000 collaborateurs. France : 6 300
collaborateurs.
Chiffre d'affaires 2008/Monde : 27,4 milliards de dollars. France :
770 millions d’euros.

Présentation

Deloitte mobilise des compétences diversifiées pour répondre à l'éventail
des services attendus par ses clients, de toutes tailles et de tous secteurs –
des grandes entreprises multinationales aux micro-entreprises locales, en
passant par les entreprises moyennes.
Les 6 300 collaborateurs et associés incarnent le dynamisme et la réussite
de la firme par leur engagement auprès de leurs clients et leur souci
permanent de garantir l'excellence des prestations qu'ils assurent.
Celles-ci couvrent une palette d'offres très large : audit, consulting & risk
services, corporate finance, juridique et fiscal et expertise comptable,
conformément à la stratégie pluridisciplinaire de Deloitte et suivant une
démarche éthique.    

Pôle 

Le stand sera situé sur le pôle
"Banque-Finance-Conseil-Recrutement".   

Métiers proposés

Audit
Notre principale mission consiste à accompagner nos clients dans la

fiabilisation et l’amélioration de l’information financière. Organisées en
trois pôles (sociétés multinationales, middle market, institutions

financières), nos équipes d’auditeurs interviennent auprès de clients de
secteurs d’activité diversifiés. Le commissariat aux comptes consiste à

donner une opinion sur l’information financière mise à la disposition des
marchés financiers et des différentes parties prenantes de l’entreprise.

Consulting & Risk Services
Nous accompagnons les organisations publiques et privées dans leurs

projets de transformation et leur recherche de la performance : définition
et mise en place des dispositifs de gouvernance, de pilotage de la

performance et de maîtrise des risques, aide à la conception et à la mise
en œuvre des processus et des systèmes d’information au service de la

stratégie, conduite du changement.

Spécialités recherchées

Gestion de services publics/Management de l’information /Management
et organisation/Management financier et contrôle/

Offres proposées

/CDD / CDI /Stages    

Coordonnées recrutement

Contact

Mme JACQUART Sandrine
Responsable du Recrutement    

Contact CDD/CDI

Mme SPISSER-ISAAC Fabienne
Directrice Audit   

Site Internet Recrutement

www.deloitte-recrutement.fr   

Coordonnées

DELOITTE
185 avenue Charles de Gaulle
92200 Neuilly-sur-Seine

Site Internet

www.deloitte-recrutement.fr  
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